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0 NOpsIIKe NPUBJICYCHUS U PACXOA0BAHHUSE BHEOIOIXKETHBIX CpeacTB

1. O6mue noJ1oxkeHust

I.1.  Hacrosmee TITonoxenue pa3paboTaHo Ha OCHOBaHMUHM CJIEIYIOIIUX
HOPMAaTHBHO-NPABOBBIX JIOKYMEHTOB, OIpPEACIAIOUINX NOPSIAOK IPUBJICYEHUS U
Pacxon0BaHus BHEOKLKETHBIX cpeacTs: | PKIAHCKMM M YTOJOBHBIH KOJEKCHI
P®, Kogeke Poccuiickoi Deaepaunn 06 aIMHHHCTPATHBHBIX NPABOHAPYIICHUSAX,
®enepanbHeiii 3akoH 0T 29.12.2012 roga Ne273-®3 «O6 obpazosanun B
Poccuiickoit ®eneparmny; Oenepanbheiii 3akon ot 11.08.1995 Ne 135-d3 «O
0J1arOTBOPHTENLHON  [EATENPHOCTH 1 01aroTBOPUTETBHBIX OPraHM3aIUsaX»,
Oenepanbubiii 3akon ot 12.01.1996 rona Ne 7-®3 «O nekomMMepueckux
OpPraHU3aIMsIX».

1.2. Ucrounukom ¢opmuposanus umymecrsa Mynununansnoro 6rokeTHOro
AOLIKOJIBHOTO  00Pa30BaTENBHOTO  yUPeIkKIACHUS "HNerckuit  can  c.Kycrosoe
SlkoByeBcKOro ropomckoro OKpyra (nanee YupesxaeHue) Hapsmy ¢ 610/pKeTHBIMH
CYOCHAMAMM, SABIISIOTCS HMMYIIECTBEHHbIE B3HOCBHI M MOXEPTBOBAHHMS, IPYTHE, HE
3alpCIICHHBIC 3aKOHOAATENTBCTBOM PD, TOCTYTUICHHS.

1.3.mymectso, NPUOOPETEHHOE 32 BHEGHOIKETHDIH CYET,  SBISAETCA
COOCTBEHHOCTBIC Yupesk1eHus.

1.4 mymectso, momapennoe YupesxkIeHno  Tpetbumu JMUAMHU,  SIBJIsSETCA
COOCTBEHHOCTBIO YupekieHus.

2. IlpuBievenne 106pOBOIbHBIX HMYUIECTBEHHBIX B3HOCOB U
NCKEePTBOBAHUM

2.1. Yupexpuenne Brpase TIPUBJIEKATh B  Ka4Y€CTBE MCTOYHHKA (DOPMHUPOBAHMS
CBOCTO MMYIIECTBA  1OOPOBOIbHBIE UMYILECTBEHHBIE B3HOCK K O’)KEPTBOBAHMSL.
2.2, OCHOBHBIM  HPHHIHIIOM [PUBJICYCHHUS  NONOJHUTENBHBIX  CPEIACTB
YupexaeHuem  cyskur AO0OPOBONILHOCTE  MX  BHECEHHS. Pasmep B3HOCa
ONPEICIIACTCS KXK/IBIM KEPTBOBATEIEM CAMOCTOSTENBHO.
2.3. JlononHuTeIbHBIE ¢unancosbie cpencrra HCIIONIB3YIOTCS YUpeKIeHUEeM B
COOTBETCTBHMH C 3aKOHOAATENbCTBOM PD Ha ey Pa3BUTHA YupexaeHus.
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Положение

о порядке привлечения и расходования внебюджетных средств

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании следующих нормативно-правовых документов, определяющих порядок привлечения и расходования внебюджетных средств: Гражданский и  Уголовный кодексы РФ, Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях, Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», Федеральный закон от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
1.2. Источником формирования имущества Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения "Детский сад с.Кустовое Яковлевского  городского округа (далее Учреждение)  наряду с бюджетными субсидиями, являются  имущественные взносы и пожертвования, другие, не запрещенные законодательством РФ, поступления.

1.3.Имущество, приобретенное за внебюджетный счет, является собственностью Учреждения.  
1.4.Имущество, подаренное Учреждению третьими лицами, является собственностью Учреждения. 
2. Привлечение  добровольных имущественных взносов и пожертвований
2.1. Учреждение вправе привлекать в  качестве источника формирования своего имущества   добровольные имущественные взносы и пожертвования.
2.2. Основным принципом привлечения дополнительных средств Учреждением служит добровольность их внесения. Размер взноса определяется каждым жертвователем самостоятельно.

2.3. Дополнительные финансовые средства используются Учреждением в соответствии с законодательством РФ на цели развития Учреждения.

2.4.  Право заниматься благотворительной деятельностью, под которой понимается добровольная деятельность граждан по бескорыстной передаче  учреждению имущества,   денежных средств, бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки имеют родители (законные представители).
2.5. Родитель (даритель) или иное лицо может передавать вещи (имущество) в дар образовательному учреждению (одаряемому). 
2.6.Учреждение обеспечивает прозрачность привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств.

2.7.О целевом расходовании добровольных пожертвований образовательное  учреждение   информирует родителей (законных представителей).   

3.Цели  благотворительной деятельности
3.1.Целями благотворительной деятельности в рамках образовательного  учреждения могут быть:

- содействие укреплению престижа и роли  учреждения в  обществе;

- содействие деятельности в сфере образования;

- содействие деятельности в  вопросах профилактики и охраны здоровья     воспитанников, а также пропаганды здорового образа жизни;

-содействие   развитию физической культуры и спорта;

- содействие развитию художественного творчества детей;

- содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей;

-поддержка общественно значимых проектов учреждения.
4. Порядок приема благотворительной помощи
4.1.При безвозмездной передаче благотворительной помощи в виде имущества  заключается договор безвозмездной  передачи  имущества.
4.2.При передаче имущества во временное пользование (ковер, шторы, жалюзи и др.) договор  заключается в простой письменной форме. В этом случае в обязательном порядке   указывается срок, на который это имущество передается.
4.3. Денежные  благотворительные  средства, направленные на  развитие Учреждения,  перечисляются только на расчетный счет, открытый в банке.

4.4.Приоритет распределения финансовых средств  отдается наиболее значимым проектам ДОУ. 
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